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Resumen
Este documento reflexiona sobre la percepción de los valores éticos, a partir de la convivencia en los 
diferentes estratos y campos de estudios. El objetivo fue agrupar y evaluar las percepciones relaciona-
das con la ética en estudiantes de varios países latinoamericanos a partir de las variables particulares, 
relacionadas con la temática. El retrato social de los integrantes de varios colectivos se describe en 
características y valores en común. El estudio transversal consideró 326 estudiantes de siete países. 
El 66,9% son mujeres, el 66,7% estudian en universidades públicas. El grupo inicial del dendrograma 
tiene una similitud inicial de 26, posteriormente se conformaron 2 grupos por el método Ward, a una 
distancia euclidiana de 15, conformándose varios subgrupos terminales de 16 y 14 a varias distancias 
de similitud del total del estudio. Las conclusiones demuestran la importancia de establecer normas y 
valores éticos en todas las instancias universitarias para alcanzar mejores hábitos sociales.
Palabras clave: Educación. Ética. Capacitación profesional. América Latina.

Resumo
Agrupamentos das concepções éticas em universitários latino-americanos
Este texto discute a percepção dos valores éticos a partir da convivência em diferentes estratos e áreas 
de estudo. O objetivo foi agrupar e avaliar as percepções sobre a ética de estudantes de vários países 
latino-americanos com base em variáveis específicas relacionadas com o tema. O perfil social dos mem-
bros de vários coletivos é descrito por características e valores comuns. O estudo transversal considerou 
326 estudantes de sete países; 66,9% são mulheres, 66,7% estudam em universidades públicas. O grupo 
inicial do dendrograma teve uma semelhança inicial de 26, posteriormente foram formados 2 grupos 
pelo método Ward a uma distância euclidiana de 15, formando vários subgrupos terminais de 16 e 14 a 
várias distâncias de semelhança do total do estudo. As conclusões evidenciam a importância de estabe-
lecer normas e valores éticos em todos os âmbitos universitários para alcançar melhores hábitos sociais.
Palavras-chave: Educação. Ética. Capacitação profissional. América Latina.

Abstract
Clusters of ethical conceptions among Latin American university students 
This text discusses perceptions of ethical values based on interactions across different social strata and 
academic fields. The aim was to group and evaluate students’ perceptions of ethics in various Latin 
American countries using specific variables related to the topic. The social profile of members from 
different groups is described by shared characteristics and values. This cross-sectional study included 
326 students from seven countries; 66.9% were women, and 66.7% were enrolled in public universities. 
The initial cluster in the dendrogram showed a similarity of 26; two main groups were later formed using 
Ward’s method at a Euclidean distance of 15, generating several terminal subgroups of 16 and 14 at 
various similarity distances across the full sample. The findings highlight the importance of establishing 
ethical norms and values across all university settings in order to foster improved social habits.
Keywords: Education. Ethics. Professional training. Latin America.
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Una enseñanza integral es importante 
para la formación completa y, dentro del 
entorno educativo, requiere involucrarse las 
dimensiones moral, científico y metodológico. 
Por consiguiente, el estudiante es orientado y 
motivado para formar y complementar su per-
sonalidad, construyendo futuros profesionales 
con valores y ética 1. Las acciones morales rela-
cionadas con la ética profesional requieren de 
un análisis profundo acorde con los contenidos 
que demanda cada profesión de los estudian-
tes y las actividades de desarrollo en el futuro 
ante la sociedad. La corresponsabilidad de las 
Instituciones de Educación Superior (IES) para 
la formación de valores incrementa a diario con 
la demanda de jóvenes capaces de desempeñar 
funciones estratégicas, con alto grado de res-
ponsabilidad y ética 2.

La enseñanza de valores en los universitarios 
pasa por procesos de formación personal en virtud 
de las interacciones y la constante transformación 
de desarrollo para la construcción de valores. 
La socialización conlleva capacidades intelectuales, 
morales y psicológicas siendo de suma importancia 
las actitudes y conductas 3,4.

Según los criterios de la Unesco para cumplir 
el Objetivo de Desarrollo Sostenible 4 de Educación 
de calidad, se establece un alto nivel de cohe-
rencia entre la plataforma ética, infraestructura 
y cultura para contribuir en la equidad social y la 
calidad de vida de la población en su conjunto, 
y para instituir procesos formativos en innovación, 
pertinencia y comunicación para el desarrollo de 
la investigación 5-7. El complemento de la educa-
ción de calidad es la interacción del desarrollo 
tecnológico, científico, la administración efectiva, 
el liderazgo transformador y la gestión ética. 
La educación conforma la sociabilidad requerida 
históricamente, por tanto, no hay sociedad que se 
desarrolle de la ocurrencia, sino que su nivel de 
desarrollo civilizatorio se basa en un régimen de 
valores 8,9. El compromiso de las IES constituye el 
factor base para instituir valores y motivar a sus 
estudiantes en actividades que les permiten forta-
lecer sus valores, debiendo ser el motivo para en 
el futuro desempeñar funciones con responsabili-
dad y ética. Es por esta razón que la calidad de la 
motivación constituye la base en la educación de 
valores del estudiante universitario 2.

En el contexto de la ética en la investigación, 
se considera un procedimiento intelectual y 
experimental con una multiplicidad de métodos, 
aplicados de modo sistémico, con la finalidad de 
investigar un tema o asunto, además de ampliar 
y desarrollar conocimientos de interés científico, 
social, humanístico o tecnológico 10. También la 
ética profesional hace referencia a los rasgos que 
distinguen la calidad del interés en el contexto 
universitario, y situaciones como conductas no 
adecuadas, falta de interés por las problemáti-
cas del estudiante, consideraciones negativas, 
falta de defensa de normas y derechos individua-
les forman parte del ambiente de aprendizaje, 
en su conjunto componen el estado emocional y, 
posteriormente, son replicadas por el estudiante 
en el campo laboral 11. 

Además, debemos considerar que todo pro-
fesional debe tener compromisos profesionales, 
técnicos, éticos para que, en determinado 
momento, ante la toma de decisiones el compor-
tamiento profesional sea regido por los valores en 
pro de la sociedad 12,13.

En la literatura científica la percepción de la 
ética puede identificarse cómo las personas inter-
pretan los principios éticos y definen el compor-
tamiento de la conducta correcta e incorrecta. La 
percepción ética se examina en diversos países 
y contextos 14, y en estos se observa que la ense-
ñanza ética proviene desde el entorno familiar, 
pues es aquí donde se aprenden los principios y 
valores, y los centros de estudio son los referentes 
de reafirmarlos. La formación motivacional de la 
personalidad debe satisfacer las necesidades de 
los estudiantes de manera responsable y sentir la 
necesidad de actuar responsablemente 3. La ética 
se entiende como una reflexión de la moral, la cual 
abarca valores y creencias cotidianas; mientras la 
ética trata de justificar tales decisiones 15.

Ante lo anterior, este artículo tuvo por obje-
tivo agrupar y evaluar las percepciones relaciona-
das con la ética en estudiantes universitarios de 
varios países latinoamericanos. Para ello, el docu-
mento se divide en las siguientes partes: Primero, 
presenta un marco teórico sobre los valores y la 
ética en los estudiantes universitarios, con base en 
investigaciones previas de otros autores, documen-
tos e información primaria de la caracterización 
de los entrevistados relacionada con la temática; 
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a continuación la metodología de agrupación 
estadística multidimensional, en seguida, se deta-
lla las respuestas brindadas por los participantes 
en las interrogantes planteadas para caracterizar 
el perfil evaluado; y, por último, se plantean los 
resultados obtenidos y consideraciones finales del 
trabajo investigativo.

Marco teórico

La “ética” se entiende como un ejercicio filosó-
fico reflexivo sobre la moral. En tanto la moral abarca 
valores y creencias, con lo cual se determinan los 
deberes diarios, la ética trata de justificar dichas 
decisiones 15. Así, la ética constituye un conjunto de 
valores, normas y regulaciones institucionales que 
cuantifican la mejora de buenas prácticas científicas y 
de los principios en la investigación 16. Mientras tanto 
la “ética profesional” es el comportamiento ético 
producto de valores autónomos, responsabilidad y 
competencia profesional 12. 

Las IES son las llamadas a generar la cooperación 
e interacción entre las empresas, el gobierno y la 
universidad a efectos de trabajar en la creatividad, 
la innovación y las éticas enfocadas a mejorar la 
calidad de vida con el aporte de las investigaciones. 
Estos estudios buscan promover el bienestar social 
en todos sus entornos 17.

Valores de la ética en los universitarios

La formación de valores éticos constituye un 
proceso de constante fortalecimiento y perfeccio-
namiento de manera individual y colectiva en la 
sociedad. Los valores más frecuentes relacionados 
con la ética en los procesos de formación universi-
taria son la honestidad, la objetividad, la apertura, 
el respeto, la responsabilidad, la integridad y la 
imparcialidad 18. En la integración científica toma 
relevancia la meditación ética en el uso y conser-
vación de los datos, los análisis, las técnicas y la 
comunicación de la investigación, además de la 
necesidad de los entornos formales establecidos por 
la institución 4,18. La IES puede fomentar el cambio 
del pensamiento y la valoración del propio modelo 
de vida, repercutiendo en las acciones y comporta-
mientos éticos de los actos personales y profesiona-
les de manera transversal, en todos los formatos 19,20.

Caracterización general de los 
entrevistados

Género y edad
La muestra de este estudio estuvo compuesta 

por 326 participantes. De ese total, el 67% son 
mujeres; y 33% hombres. La edad de los encuesta-
dos va desde los 17 años hasta los que superan los 
30 años. En orden descendente tenemos el sub-
grupo entre 21 a 25 años (53%), más de 30 años 
(17%), menos de 20 años (1,3%) y, finalmente, 
entre los 26 a 30 años (14,2%).

Pertinencia al sistema universitario
Acorde a Jiménez, Herrero y Nolasco 19, el sec-

tor académico demanda nuevas alternativas en 
capacidades, con una evolución continua. En este 
punto son las IES participantes los factores clave 
para el cambio permanente que surge de las 
competencias docentes, de la investigación y de la 
vinculación con la comunidad. 

Por tanto, la participación por países en 
este estudio se detalla de la siguiente forma: 
en Ecuador –Escuela Superior Politécnica de 
Chimborazo, Universidad Técnica de Manabí, 
Universidad de Guayaquil, Escuela Superior 
Politécnica Agropecuaria de Manabí, Escuela 
Superior Politécnica del Ejército, Instituto 
Superior Tecnológico Tungurahua, Universidad 
Estatal de Bolívar, Universidad Católica de 
Cuenca, Universidad San Gregorio de Portoviejo, 
Universidad Técnica de Ambato, Instituto Superior 
Pablo Emilio Macias e Instituto Superior Técnico 
Babahoyo–; en Argentina –Universidad Siglo 
XXI–; en Colombia –Universidad Sergio Arboleda 
y Fundación Universitaria San José–; en Chile –
Universidad de Chile–; en México –Universidad 
Autónoma de Zacatecas y Universidad del Centro 
del Bajío (UNICEBA)–; en Paraguay –Universidad 
Autónoma de Encarnación (UNAE) y Universidad 
Nacional de Itapúa–; en Perú –Universidad César 
Vallejo y Universidad Mayor de San Simón–; 
en Venezuela –Universidad Central de Venezuela, 
Universidad Pedagógica Experimental Libertador, 
la Universidad Nacional Experimental de los 
Llanos Occidentales Ezequiel Zamora (Unellez), 
la Universidad Nacional Abierta y la Universidad 
Nacional Experimental Politécnica (UNEXPO). 
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Del total de instituciones de tercer nivel, el 67% 
pertenecen a instituciones públicas, mientras el 
restante 33% son instituciones privadas.

Método

Este es un trabajo de investigación descrip-
tivo transversal, con fuente de datos descriptiva 20, 
tomando como muestra un total de 326 estudiantes 
de diferentes países representantes de varias univer-
sidades de América Latina. Los participantes eran de 
los siguientes países: Ecuador, Argentina, Colombia, 
Chile, México, Paraguay, Perú y Venezuela. 

Para recolectar los datos, se utilizó una 
encuesta compuesta por 30 preguntas de opción 
múltiple. Previamente se informó al encuestado 
del propósito de la investigación, el cual se realizó 
de manera virtual con la herramienta de Google 
forms, además de contar con el acompañamiento 
del tutor responsable en cada país, lo cual permitió 
a todos los participantes la consideración del con-
sentimiento libre informado y de confidencialidad 
de la utilización de la información 21.

Se consideró una diversidad de carreras 
que integran la academia, las cuales son: 
Administración, Economía, Medicina, Psicología, 
Medicina veterinaria, Derecho, Agronomía, 
Educación básica y Relaciones internacionales.

De las múltiples dimensiones el análisis de 
conglomerados permite agrupar la muestra por 
las variables heterogéneas en grupos reducidos, 
lo cual permite internamente observar valo-
res homogéneos en función de la similitud de 
las características de quienes lo conforman. 
Una de las características del modelo es la elec-
ción de la medida o “distancia” para establecer las 
características de semejanzas entre individuos 22. 
Este método jerárquico queda definido al con-
siderarse los objetos y la distancia entre cada 
conglomerado. El dendrograma de “vecino más 
próximo” utiliza un enlace completo 23. El método 
enlace de Ward agrupa ordenadamente las obser-
vaciones según el grado de similitud; además la 
medida de distancia Manhattan o de verosimilitud 
implica la independencia de las variables 23-25.

Los registros se realizaron en Microsoft Excel; 
y, posteriormente, el análisis estadístico se uti-
lizó con el programa Google Colab. Además, se 
consideró para la asociación de palabras la plata-
forma Voyant-Tools.

Procedimiento

En primer lugar, se realizaron muestras al azar 
de los participantes en diferentes áreas de estudio; 
posteriormente, a cada participante se le aplicó 
la encuesta electrónica de caracterización del 
entorno ético universitario. A partir de los resul-
tados se realizaron los análisis para determinar las 
variables que predominaban en el dominio ético 
de los participantes. Es importante manejar y orga-
nizar los análisis de los datos especificando deta-
lladamente los procesos a ejecutarse, incluyendo 
un esquema de control de calidad para verificar 
la correlación entre la información recopilada en 
campo y la información procesada 26.

Resultados

De los participantes (326) en el estudio, 218 fue-
ron mujeres y 108 hombres, en un rango de edad de 
21 a 25 años (52%). Respecto al nivel de estudios se 
observó que un 24,2% pertenecen al séptimo semes-
tre, seguido del tercer con 13,2%, y el menor porcen-
taje en segundo semestre presentó el 2,8%.

Con relación a las características de la ética en 
los diferentes proyectos de investigación que se rea-
lizan en las IES, los estudiantes expresaron valoracio-
nes acogedoras como ser útil, positiva, confiable y 
segura; además de justa, cómoda, fácil, las califica-
ciones relacionadas con los diversos trabajos, activi-
dades o tareas dentro de cada nivel de instrucción 
educativa. Se debe manifestar que los resultados 
obtenidos no necesariamente abordan la formación 
ética institucional del estudiante universitario como 
parte del proceso de enseñanza-aprendizaje.

Entre los aspectos encontrados, se destaca 
la importancia de saber redactar un proyecto de 
investigación (96% de manera afirmativa) y de 
emplear las técnicas adecuadas para una redacción 
evitando de esta forma el plagio y la similitud.

Otro aspecto de interés es el funcionamiento ins-
titucional del Comité de Ética. Respecto a las disposi-
ciones, actividades y normativas del Comité de Ética 
institucional, el 56,7% de los estudiantes desconocen 
las funciones de dicho comité. Asimismo, el 78,8% 
de ellos consideran que, dentro de las acciones, la 
responsabilidad es uno de los valores asociados al 
comportamiento de los estudiantes, docentes, auto-
ridades y demás actores universitarios.
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Figura 1. Características de similitud de los principios éticos en los proyectos de investigación.

A continuación, en la Figura 2, la solución de 
dos conglomerados representa el mínimo nivel 
en la heterogeneidad. La forma del dendrograma 
sugiere la partición de las observaciones en los 
grupos, que tienen mayor similitud a partir del 
punto de origen de 26 y se forman dos grupos. 

El primer conglomerado (extremo izquierdo) se 
compone de dieciséis observaciones (las observa-
ciones 26, 320, 308, 298, 291, 278, 64, 15, 7, 48, 2, 
50, 305, 300, 286, 15). También el segundo grupo, 
inmediatamente a la derecha, con el primer corte 

cercano a una distancia de 15, se conforma de 
dos subgrupos en cada lado, y estos a su vez for-
man varios subgrupos a una distancia Euclidiana 
donde se observan una diversidad hasta llegar a 
cero, lo cual tiene similitudes más homogéneas 
que el primer grupo, donde se observan 14 sub-
grupos (41, 5, 5, 3, 19, 24, 11, 48, 201, 3, 9, 5, 2, 2). 
Si el corte del dendrograma fuera más arriba, 
entonces se dispondría de una menor cantidad 
de agrupaciones finales, pero su nivel de similitud 
sería mucho menor.

Figura 2. Dendrograma a partir del método Ward para las observaciones de las variables
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En vista de los resultados, el análisis gráfico del 
dendrograma parece proporcionar una tendencia 
de similitud significativa respecto a los valores 
universitarios con responsabilidad. Con base en 
la distancia base cercana a 26, los estudiantes 
de las IES, en los diferentes países, semestres, 
entornos sociales, culturales y de investigación 
podrían haber recibido influencia significativa 
de los valores morales y éticos que regulan el 
entorno de desarrollo. No obstante, para profun-
dizar el argumento, se debe considerar algunas 

conclusiones y recomendaciones a partir de los 
resultados de la investigación.

Por último, se consideró las palabras más 
frecuentes relacionadas con la investigación 
actualmente en los universitarios, lo cual nos con-
lleva la asociatividad de los términos: “confianza”, 
“dignidad”, “privacidad”, “respeto”, “autonomía”, 
“obligación” (Figura 3). Ahora bien, con relación 
a estas palabras comunes a todos los estudiantes 
universitarios, se hallaron constantes alusivas a la 
ética y los valores.

Figura 3. Palabras frecuentes

Fuente: Voyant Tools.

A partir de estudios vinculados con deter-
minadas carreras como la Pedagogía, se busca 
explicar y mejorar la educación y eventos aca-
démicos, implicando la transformación ética y 
axiológica de las IES, y del aporte integral de las 
personas. Los instrumentos docentes fomentan el 
autoaprendizaje, discusiones éticas, reuniones con 
profesionales, enseñanza-aprendizaje utilizando 
equipos electrónicos. 

En relación con la responsabilidad social 
corporativa (RSC), se establecen conexiones con 
los modelos de negocios, gestión social interna, 
externa, social y comercial según los criterios 

sociales y ambientales de los emprendimientos, 
además de la igualdad de género en las políticas 
empresariales y de la cadena de valor 27,28. 

Respecto a la ética en la enseñanza de medicina 
y ramas de la salud, se encuentra en una transfor-
mación a reevaluarse constantemente en los cur-
sos de especialización para el fortalecimiento del 
profesional y el mantenimiento de competencias 
profesionales actualizadas con el fin de dar una 
atención de calidad basada en la responsabili-
dad moral 12,29, además de fortalecer el liderazgo, 
la identidad profesional y los valores morales 
según el aspecto deontológico 30-33.
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La capacitación de estudiantes universitarios 
contribuye a la formación profesional con el com-
promiso de resolver problemas, con una actuación 
ética y profesional. En contabilidad y finanzas, 
la ética profesional es la base del comportamiento 
del egresado en su futuro laboral 34,35. Estos cam-
pos aseguran la capacitación de disciplinas del 
currículo base relacionada a la temática con la 
formación ética en la materia seleccionada 32,36. 
En definitiva, la ética se aplica en diversas combi-
naciones según los objetivos identificados para la 
formación profesional y es la base para emprender 
la renovación didáctica en la IES 34,37, permitiendo 
transmitir conocimientos para la difusión de las 
perspectivas teóricas de los valores morales como 
función motivadora para los futuros profesionales.

Es necesario considerar las concepciones de 
la ética en los diferentes niveles universitarios y 
entre actores. Así la ética de la virtud, del cuidado, 
del discurso, aristotélica, de la justicia y kantiana 
forman una red semántica de concepciones de 
relevancia. Lo contrario es la incoherencia en el 
desempeño y actitudes dentro de clase y los actos 
propios dentro y fuera del aula 38. En este sentido, 
la ética se entiende como un ejercicio filosófico 
de reflexión sobre la moral; sobre esta última 
abarca nuestros valores y creencias a partir de las 
determinaciones cotidianas junto con los deberes. 
La ética trata de justificar nuestras decisiones 15.

Siguiendo con la formación se debe conocer 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), y los 
indicadores comunes para la educación partiendo 
de las tasas de matrícula, paridad de género y 
ratio de alumnos por docente, para medir el papel 
del Estado frente a la educación y su gratuidad, 
la equidad e igualdad, así como medir la calidad 
en los resultados de aprendizaje 39.

Respecto a las condiciones sociodemográficas, 
mencionamos que coincide con el reporte de 
estudiantes de la carrera de Enfermería en que 
el 87% de la población muestral corresponde 
a mujeres 31. Debemos considerar mejorar las 
prácticas habituales hacia el futuro para gene-
rar conciencia ética, social, ambiental y cultural. 
Además, la conformación de grupos interdisci-
plinarios en diversidad de condiciones permite 
enfrentar con empatía acciones, actitudes que 
involucran diferentes formas de conceptualizar 
el conocimiento y superar barreras en todas las 
disciplinas en entornos de confianza y creatividad.

Entre los principios fundamentales que deben 
cumplir los profesionales de las carreras de 
Contabilidad, están la integridad, la objetividad, 
las competencias profesionales, la confidencia-
lidad y el comportamiento profesional. Estos 
aspectos se consideran desde los primeros 
niveles en las instituciones universitarias de 
Cuba 13. Los hallazgos son similares a un estudio 
de formación en valores propuesto en Ecuador 
para estudiantes de Contabilidad y Auditoría, 
y Administración de Empresas en que la amis-
tad, tolerancia, solidaridad, responsabilidad, 
cooperación y los valores éticos y morales son la 
esencia de las relaciones humanas y las relacio-
nes interpersonales 40. Sumado al compromiso 
y buena voluntad por aprender están el diálogo, 
la cooperación, el conocimiento, la innovación que 
los docentes adquieren al permanecer en la IES, 
fortaleciendo su perfil académico 41.

Como una estrategia didáctica utilizada dentro 
del aula los docentes del Perú, para el fortaleci-
miento de valores, como la igualdad y respeto, 
operan el debate de noticias nacionales o inter-
nacionales, estudios de caso y la comprensión de 
una temática de interés, observación de películas, 
conversatorios, desarrollo de proyectos, entre 
otros, con la finalidad de fortalecer los valores en la 
formación ética 42. Debemos considerar al docente 
como un referente y su relación con el docente 
como reflejo de identidad institucional, incluyendo 
los resultados de aprendizaje y conducción acadé-
mica en su futuro desempeño profesional 43,44.

Respecto a las condiciones científicas, el pla-
gio es un acto de apropiación indebida de ideas 
o propiedades intelectuales, lo cual responde 
a un acto de mala conducta científica. El Comité 
de Ética de Publicaciones (COPE) estandariza los 
aspectos éticos en las investigaciones. En el ámbito 
universitario, la formación curricular o extracurri-
cular en temas de ética en las publicaciones per-
mite conocer y respetar las ideas de otros autores, 
así como las conductas que se pueden evitar 43,44. 
En las actividades de investigación es necesario la 
utilización de un software “antiplagio” como un 
mecanismo tecnológico de autoformación en la 
conducta científica en sus manuscritos 45,46.

Adicional a una educación de calidad se 
debe considerar el compartir contenidos entre 
estudiantes, docentes y profesionales en los dife-
rentes medios sociales, con vistas al desarrollo 
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local y regional en los proyectos integradores y 
de vinculación con la sociedad. El docente debe 
reflexionar y evaluar el contenido curricular con 
la fuerza moral, la ética y los valores que aportan 
para la planificación. Y al unir los atributos funda-
mentales epistemológicos y la actitud ética, logra 
una buena enseñanza, es decir, transmite de forma 
adecuada los conocimientos generados sustenta-
dos en los principios éticos y morales.

Por su parte, en México 11 se vienen implemen-
tando protocolos de atención prioritaria para la 
prevención de violencia de género con protocolos 
éticos y mecanismos de actuación bajo un marco 
normativo, como parte de las metas de la agenda 
educativa internacional al 2030 para cumplir la 
propuesta de Unesco 2016.

Consideraciones finales

Los resultados obtenidos y los testimonios de 
los estudiantes universitarios evidencian la práctica 
de los valores éticos y morales, lo que fortalece el 
comportamiento y las normas de conducta y per-
sonalidad, y esto es determinante en las actitudes 
y forma de enfrentar situaciones diarias. Es incues-
tionable que la formación de los valores éticos 

empieza en el núcleo familiar y desde edades 
tempranas. Sin embargo, la dimensión social que 
enfrenta la sociedad en su día a día, en su entorno 
también es responsable de la misma. Al hablar de 
los valores éticos debemos crear consciencia para 
ejecutarlos en la práctica con el fin de formar pro-
fesionales con buenos valores éticos, ya que no 
deja de ser importante el impacto que se genera 
en cada persona.

Los valores y la ética son un fenómeno multi-
factorial, por lo que es necesario contribuir a la 
formación adecuada para incidir favorablemente 
en aspectos morales y éticos, forjados en la familia, 
apoyados en las diversas actividades dentro de la 
IES, siendo la base integral de las personas.

El fortalecimiento de los valores debe ser con-
siderado en las actividades académicas al incor-
porar materiales didácticos para la socialización e 
inserción en las buenas prácticas de divulgación de 
los valores. Además de diseñar instrumentos para 
la evaluación ética de los actores universitarios, 
se debe considerar procesos institucionales con el 
fin de evaluar la ética en el desempeño dentro de 
la institución. En la práctica debemos crear cons-
ciencia en los universitarios y futuros profesionales 
sobre la importancia de la formación con valores 
y buena ética.
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